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ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONVRAGTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL | | INFORME FINAL

Cuota Numero 6

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.0528 de 2026

Nombre completo del contratista: LIZETH MARGARITA HERRERA ARIAS

Documento de identificacion: C.C 1.144.042.266

Nombre del supervisor: PAULA ANDREA ZAMORA URRUTIA

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestar los servicios Profesionales en la Subsecretaria de Primera
Infancia de la Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado:
Implementacién de atenciones integrales y diferenciales para la primera infancia en Santiago
de Cali" BP26005411

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
15/ENE/2026 30/JUN/2026

Modificacion(es) al contrato: MODIFICACION No.01 al Contrato de Prestacion de Servicios
_PROFESIONALES__No. 4146.010.26.1. 0528 — 2026. Se adiciona el valor de dos cuotas por
la suma ONCE MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL PESOS M/CTE ($11.326.000).
Se prorroga el plazo de ejecucion del contrato de prestacion de servicios
_PROFESIONALES _ hasta el 30 de junio de 2026. Suscripta el 19 de abril de 2026.

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($22.652.000)

Adicion: Adicién No 1: ONCE MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL PESOS M/CTE
($11.326.000)

Prorroga: Prorroga No 1: Del 01 de mayo al 30 de junio de 2026.

Informacidén para Retencion en la fuente: N/A

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia Sl | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construcciéon AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacién:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado P
$33.978.000 $5.663.000 $28.315.000 $0

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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No. Planilla: 1082119640

Sistema de Salud, Sistema| N, p|\ Autorizacion, Referencia, Pago: 8823908503
de Pensiones y Riesgos Operador: Pago simple

Laborales Fecha de Pago: 11 de Junio de 2026
Periodo de pago de la seguridad social: mayo de 2026

Observaciones al informe financiero y contable: El contratista acredité el pago de los aportes
a la Seguridad Social Integral correspondiente al mes de MAYO de 2026; ultimo mes
legalmente exigible al contratista para el tramite de la ultima cuota del contrato, de conformidad
con lo dispuesto en Ley 1995 de 2019.No obstante, en cumplimiento a lo sefalado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 que establece que: "Las Entidades publicas en el momento
de liquidar los contratos deberan verificar y dejar constancia del cumplimiento de las
obligaciones del contratista frente a los aportes mencionados durante toda su vigencia,
estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber
sido cotizadas", y teniendo en cuenta que a la luz del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 la
liquidacién de los contratos de prestacidon de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
no es obligatoria, el contratista debera acreditar ante el Supervisor el pago de los aportes a su
seguridad social del mes de JUNIO de 2026 periodo que corresponda al ultimo mes del
contrato, remitiendo los correspondientes soportes al correo electrénico institucional del
Supervisor con copia al correo institucional del Organismo cuentas.spi.bs@gmail.com, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del plazo para la autoliquidacién y el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales,
establecido en el Decreto 1990 de 2016, o la disposicion que la derogue o modifique. La
acreditacion del pago de los aportes se anexara al expediente. En caso de que el contratista
no cumpla esta obligacion, el Supervisor debera reportar el eventual incumplimiento en el pago
de aportes a la Unidad Administrativa Especial de Gestiéon Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social (UGPP), con el fin que esta entidad adelante las acciones
pertinentes a que haya lugar"

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: El contratista de conformidad con el contrato de prestacion de servicio
No. 4146.010.26.1.0528-2026. Realizo las siguientes actividades:

CUOTA 1

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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.Brindar soporte en la implementacion del servicio de atencion integral a la primera infancia.

- Brind6 soporte en la implementacién del servicio de atencion integral a la primera infancia
por medio del disefio de experiencias en el plan de trabajo a realizar en las unidades de
atencion integral a la primera infancia con las familias, talento humano, para brindar a las ninas
y los nifios acceso a la garantia de derechos de la primera infancia. Desde la planeacién de
conmemorativos, estrategias por medio de acompafamientos situados desde el juego, el arte,
la literatura y la exploracion del medio.

2. Implementar estrategias de movilizacién social con sentido pedagdgico en los cuatro
entornos segun el marco de la Ley 1804/2016 — Politica de Estado para la atencion integral
de la primera infancia.

Realiz6 aportes pedagdgicos para la implementacion de estrategias de movilizacion social con
sentido pedagdgico en los cuatro entornos, segun la Ley 1804 de 2016, enmarcadas en el
plan de trabajo, asi mismo realizé lectura de la linea técnica de Brujula 2026 “Colombia un
territorio para jugar’ desde el cual se enmarca el abordaje de elementos claves para la
implementacion del juego como derecho en los diferentes entornos, anexando asi mismo un
quinto entorno, el digital. Y desde todos los entornos (salud, educativo, hogar, publico y digital)
transformando el conmemorativo del dia de la nifiez en una gran movilizacion social por y para
el juego como derecho de las nifias y los nifos.

3. Elaborar el disefio metodoldgico y/o planeacion de las estrategias de incidencia social para
la sensibilizacion y promocion de la garantia de los Derechos de la poblacion de primera
infancia.

- Apoyd en la planeacion de las estrategias de movilizacion social en los diversos entornos
para fomentar la inclusion y participacion activa de nifas, nifios, familias, talento humano,
cuidadores y la comunidad. Desde el desarrollo del plan de trabajo de la vigencia 2026, desde
el cual se disefiaron acciones con incidencia social y sentido pedagogico paray por la primera
infancia desde la garantia de derechos a la poblacion y contribuyendo al desarrollo integral de
la primera infancia y al fortalecimiento del desarrollo integral en los primeros cinco afos de
vida. Desde un enfoque de ciudad, para visibilizar los conmemorativos

4. Apoyar la articulacidn intersectorial, institucional y las instancias de participacion de la
Subsecretaria de la Primera Infancia.

- No realiz6 esta actividad durante este periodo

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5. Elaborar informes, actas, oficios, correspondientes para el registro, consolidacion vy
sistematizacién de la Estrategia Distrital de Movilizacidén social para la primera infancia en su
dimension territorial.

- Realizé la planificacidon, seguimiento y documentacion de las acciones territoriales y
articulacion realizadas en territorio por medio del desarrollo, ejecucién y elaboracién de actas
e informes para asegurar registro, consolidacion y sistematizacion de la Estrategia Distrital de
Movilizacion Social.

6. Participar en las reuniones, eventos y comités relacionados con el objeto contractual, segun
responsabilidades asignadas.

Participd en las reuniones del equipo de Movilizacién Social convocadas por la contratista
Angelica Carvajal quien lidera el equipo, desde lo cual realizé aportes en la planificacién
estratégica y la articulacién interinstitucional, elementos clave para el fortalecimiento de los
procesos de intervencion en los territorios. En estos espacios brindé herramientas técnicas y
pedagogicas desde el juego, y el arte desde lo cual realizé tareas asignadas en dichos
espacios, asi aporté al cumplimiento de los objetivos propuestos. Asimismo, participd en las
capacitaciones de politica publica en la Universidad San Buenaventura, desde la cual la
profesional Andrea Llano, magister y docente universitaria transformé y alimentd las
herramientas técnicas para el abordaje de acciones del equipo de Movilizaciéon Social.

7. Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales,
contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro.
- No realiz6 esta actividad durante este periodo.

8. Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales,
contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro.
- No realiz6 esta actividad durante este periodo

9. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y las que sean asignadas por su
supervisor

- No realiz6 esta actividad durante este periodo.

CUOTA 2
1.Brindar soporte en la implementacién del servicio de atencion integral a la primera infancia.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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- Brind6 soporte en la implementacién del servicio de atencion integral a la primera infancia
por medio de la planeacion y ejecucion de talleres itinerantes en las unidades de atencion
integral a la primera infancia, para brindar a las nifias y los nifios acceso a la garantia de
derechos de la primera infancia. Por medio de estrategias de acompafiamientos situados
desde el juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio.

2. Implementar estrategias de movilizacién social con sentido pedagdgico en los cuatro
entornos segun el marco de la Ley 1804/2016 — Politica de Estado para la atencién integral
de la primera infancia.

Realiz6 aportes pedagdgicos para la implementacion de estrategias de movilizacidén social con
sentido pedagogico en los cuatro entornos, segun la Ley 1804 de 2016, enmarcadas en el
plan de trabajo, asi mismo desde el entorno educativo, por medio de talleres itinerantes en las
unidades de atencién integral; disefid experiencias narrativas y performativas por medio de la
lectura dramatizada del cuento “Las Lagrimas del Cocodrilo” desde el cual se contd la historia
de un Cocodrilo que por avaricia engafa a un perezoso para quedarse con los frutos de un
arbol y termina generando un caos, al lastimar el arbol. Durante la narrativa y con el aporte
emocional del equipo sicosocial se trabajo las emociones, la capacidad del Cocodrilo de
reconocer sus errores y asi mismo aportd a que las nifias y los nifios reconozcan sus
emociones.

3. Elaborar el disefio metodoldgico y/o planeacion de las estrategias de incidencia social para
la sensibilizacidon y promocion de la garantia de los Derechos de la poblacion de primera
infancia.

- Apoyd en la planeacion de las estrategias de movilizacidén social en los diversos entornos
para fomentar la inclusion y participacion activa de nifnas, nifos, familias, talento humano,
cuidadores y la comunidad. Desde el acompanamiento a Casas Semillas de vida, desde el
cual se disenaron acciones con incidencia social y sentido pedagogico para y por la primera
infancia desde la garantia de derechos a la poblacién y contribuyendo al desarrollo integral de
la primera infancia y al fortalecimiento del desarrollo integral en los primeros cinco anos de
vida.

4. Apoyar la articulacién intersectorial, institucional y las instancias de participacion de la
Subsecretaria de la Primera Infancia.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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- Apoyo¢ la articulacion institucional con las Casas Semillas por medio de programacion en el
cronograma de trabajo donde se inicidé proyeccion de experiencias desde el juego, el arte, la
literatura, la exploracion del medio. Todo esto desde el respeto a las comunidades, su cultura,
lengua y costumbres.

5. Elaborar informes, actas, oficios, correspondientes para el registro, consolidacion y
sistematizacion de la Estrategia Distrital de Movilizacion social para la primera infancia en su
dimension territorial.

- Realiz6 aportes para el acta de la Mesa Distrital de Primera Infancia, en la cual registré y
consolidd la experiencia de dicho espacio a su vez que aporté a la sistematizacion de la
Estrategia Distrital de Movilizacién Social.

6. Participar en las reuniones, eventos y comités relacionados con el objeto contractual, segun
responsabilidades asignadas.

Participd en las reuniones del equipo de Movilizacién Social convocadas por la contratista
Angelica Carvajal quien lidera el equipo, desde lo cual realizé aportes en la planificacién
estratégica y la articulacién interinstitucional, elementos clave para el fortalecimiento de los
procesos de intervencidn en los territorios. En estos espacios brindd herramientas técnicas y
pedagogicas desde el juego, y el arte desde lo cual realizé tareas asignadas en dichos
espacios, asi aporté al cumplimiento de los objetivos propuestos. Asimismo, participd en
reunion se socializacién documental por parte del equipo de Sistema Distrital.

7. Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales,
contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro.
- Esta actividad no se realiz6é durante este periodo.

8. Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales,
contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro.
- Esta actividad no se realizé durante este periodo.

9. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y las que sean asignadas por su
supervisor.

- Realiz6 aportes escénicos para los videos y ambientaciones en los espacios donde el equipo
de Movilizacién Social realizé acciones pedagdgicas y artisticas.

CUOTA 3

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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1.Brindar soporte en la implementacién del servicio de atencion integral a la primera infancia.
1.1. La contratista brind6 soporte desde el 24 de febrero al 25 de marzo en la implementacion
del servicio de atencidn integral a la primera infancia por medio de la articulacién, planeacion
y ejecucion de talleres itinerantes en las unidades de atencion integral a la primera infancia,
para brindar a las nifias y los nifios acceso a la garantia de derechos de la primera infancia.
Por medio de estrategias de acompafiamientos situados desde el juego, el arte, la literatura y
la exploracion del medio.

2.Implementar estrategias de movilizacién social con sentido pedagdgico en los cuatro
entornos segun el marco de la Ley 1804/2016 — Politica de Estado para la atencion integral
de la primera infancia.

2.2. La contratista realiz6é aportes pedagdgicos desde el 24 de febrero al 25 de marzo para la
implementacion de estrategias de movilizacion social con sentido pedagdgico en los cuatro
entornos, segun la Ley 1804 de 2016, para el conmemorativo del mes de abril desde los
lineamientos Brujula 2026 enmarcadas en el plan de trabajo, asi mismo desde el entorno
educativo, por medio de articulacién de talleres itinerantes en las unidades de atencion integral
con enfoque diferencial; durante la ejecucion de talleres itinerantes en Casas Semillas donde
a través del disefo de experiencias para recoger las voces de las nifias y los nifios, desde el
interrogante a qué juegan en el entorno de las unidades de atencion y desde la cosmovision
indigena.

3. Elaborar el disefio metodoldgico y/o planeacion de las estrategias de incidencia social para
la sensibilizacion y promocion de la garantia de los Derechos de la poblacion de primera
infancia.

3.1. La contratista apoyd desde el 24 de febrero al 25 de marzo en la elaboracion y planeacién
de las estrategias de movilizacion social en los diversos entornos para fomentar la inclusion y
participacion activa de nifas, nifios, familias, talento humano, cuidadores y la comunidad. Por
medio de la planeacion en equipo de los conmemorativos de ciudad, en la articulacion con los
organismos y actores y a su vez la busqueda activa de recursos.

4. Apoyar la articulacién intersectorial, institucional y las instancias de participacion de la
Subsecretaria de la Primera Infancia.

4 1. La contratista apoy6 desde el 24 de febrero al 25 de marzo la articulacién institucional con
las unidades de las diferentes comunas de Cali, de las modalidades carifio de sol, carifio de
luna y las Casas Semillas por medio de programacién en el cronograma de trabajo donde se

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
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continuo una serie de experiencias desde el juego, el arte, la literatura, la exploracion del
medio para recoger las voces de las nifias y los nifios y reconocer a qué juegan. Todo esto
desde el respeto a las comunidades, su cultura, lengua y costumbres. Desde el
acompanamiento a Casas Semillas de vida, desde el cual se diseharon acciones con
incidencia social y sentido pedagdgico para y por la primera infancia desde la garantia de
derechos a la poblacion y contribuyendo al desarrollo integral de la primera infancia y al
fortalecimiento del desarrollo integral en los primeros cinco afios de vida.

5. Elaborar informes, actas, oficios, correspondientes para el registro, consolidacién y
sistematizacién de la Estrategia Distrital de Movilizacién social para la primera infancia en su
dimension territorial.

5.1. La contratista realizé del 24 de febrero al 25 de marzo la planificacion, seguimiento y
documentacion de las acciones territoriales y articulacion realizadas en territorio por medio del
desarrollo, ejecucion y elaboracion de actas e informes para asegurar registro, consolidacion
y sistematizacion de la Estrategia Distrital de Movilizacion Social.

6. Participar en las reuniones, eventos y comités relacionados con el objeto contractual, segun
responsabilidades asignadas.

6.1. La contratista participd en las reuniones del equipo de Movilizaciéon Social convocadas de
forma semanal desde el 24 de febrero al 25 de marzo por la contratista Angelica Carvajal quien
lidera el equipo, desde lo cual realizé aportes en la planificacion estratégica y la articulacion
interinstitucional, elementos clave para el fortalecimiento de los procesos de intervencion en
los territorios. Brind6 herramientas técnicas y pedagogicas desde el juego, y el arte, asi aportd
al cumplimiento de los objetivos propuestos.

7. Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales,
contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro.
7.1. La contratista realiz6 la entrega de forma fisica en una carpeta todos los documentos
personales, precontractuales, contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo
con los documentos de la primera cuenta de cobro

8. Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales,
contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro
8.1. La contratista realiz6 la entrega de forma fisica en una carpeta todos los documentos
personales, precontractuales, contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo
con los documentos de la segunda cuenta de cobro.

9. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y las que sean asignadas por su
supervisor.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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9.1. La contratista realiz6 informe el 25 de marzo sobre la jornada de la semana del 23 al 25
de marzo de organizacion de la bodega de movilizacion social.

CUOTA 4

1.Brindar soporte en la implementacion del servicio de atencion integral a la primera infancia.
1.1. La contratista brind6 soporte desde el 26 de marzo al 24 de abril en la implementacién del
servicio de atencion integral a la primera infancia por medio de la articulacién, planeacion y
ejecucion de talleres itinerantes en las unidades de atencion integral a la primera infancia, para
brindar a las nifas y los nifios acceso a la garantia de derechos de la primera infancia. Por
medio de aportes en las reuniones de equipo, la organizacién y articulacién de talleres
itinerantes para Brujula 2026; desde el juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio.
2.Implementar estrategias de movilizacién social con sentido pedagdgico en los cuatro
entornos segun el marco de la Ley 1804/2016 — Politica de Estado para la atencion integral
de la primera infancia.

2.2. La contratista realizé aportes artisticos desde el 26 de marzo al 16 de abril para la mesa
distrital de la Primera Infancia desde los lineamientos Brujula 2026 enmarcadas en el contexto
de cantos de vida asi mismo, por medio desde el disefio ambiental aportdé a la experiencia
pedagodgica por medio de la construccion de méviles en forma de pajaro para colgar en el
espacio o en las personas y asi invitar a construir ambientaciones intencionadas desde la
naturaleza y la biodiversidad.

3. Elaborar el disefio metodoldgico y/o planeacion de las estrategias de incidencia social para
la sensibilizaciéon y promocioén de la garantia de los Derechos de la poblacién de primera
infancia.

3.1. La contratista apoyo6 desde el 26 de marzo al 24 de abril en la elaboracion y planeacion
de las estrategias de movilizacion social de Brujula 2026 en los diversos entornos para
fomentar la inclusiéon y participacion activa de ninas, ninos, familias, talento humano,
cuidadores y la comunidad.

4. Apoyar la articulaciéon intersectorial, institucional y las instancias de participacion de la
Subsecretaria de la Primera Infancia.

4.1. La contratista apoy6 desde el 26 de marzo al 24 de abril la articulacidn institucional con
las unidades de las diferentes comunas de Cali, de las modalidades carifio de sol, carifio de
luna y las Casas Semillas por medio de programacion en el cronograma de trabajo donde se
continuo una serie de experiencias desde el juego, el arte, la literatura, la exploracion del
medio para recoger las voces de las nifias y los nifos y reconocer a qué juegan. Todo esto
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desde el respeto a las comunidades, su cultura, lengua y costumbres. Desde el
acompanamiento a Casas Semillas de vida, desde el cual se diseharon acciones con
incidencia social y sentido pedagdgico para y por la primera infancia desde la garantia de
derechos a la poblacion y contribuyendo al desarrollo integral de la primera infancia y al
fortalecimiento del desarrollo integral en los primeros cinco afios de vida.

5. Elaborar informes, actas, oficios, correspondientes para el registro, consolidacién y
sistematizacién de la Estrategia Distrital de Movilizacidén social para la primera infancia en su
dimension territorial.

5.1. La contratista realizé6 del 26 de marzo al 24 de abril la planificacion, seguimiento y
documentacion de las acciones territoriales y articulacion realizadas en territorio por medio del
desarrollo, ejecucion y elaboracion de actas e informes para asegurar registro, consolidacion
y sistematizacion de la Estrategia Distrital de Movilizacion Social.

6. Participar en las reuniones, eventos y comités relacionados con el objeto contractual, segun
responsabilidades asignadas.

6.1. La contratista participd en las reuniones del equipo de Movilizacion Social convocadas de
desde el 26 de marzo al 24 de abril por la contratista Angelica Carvajal quien lidera el equipo,
desde lo cual realizé aportes en la planificacién estratégica y la articulacién interinstitucional,
elementos clave para el fortalecimiento de los procesos de intervencion en los territorios.
Brindé herramientas técnicas y pedagdgicas desde el juego, y el arte, asi aporté al
cumplimiento de los objetivos propuestos.

7. Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales,
contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro.
7.1. No realizé durante este periodo

8. Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales,
contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro.
8.1. No realizé durante este periodo.

9. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y las que sean asignadas por su
supervisor.

9.1. La contratista el 7 de abril particip6 de la transferencia de conocimiento sobre el material
donado al equipo de movilizacion social de instrumentos musicales.

CUOTA5

1.Brindar soporte en la implementacién del servicio de atencién integral a la primera infancia.
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1.1. La contratista brind6 soporte desde el 26 de abril al 25 de mayo en la implementacion del
servicio de atencion integral a la primera infancia por medio de la articulacién, planeacion y
ejecucion del conmemorativo del dia de la nifiez desde los lineamientos Brujula 2026; desde
el juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio.

2.Implementar estrategias de movilizacién social con sentido pedagdgico en los cuatro
entornos segun el marco de la Ley 1804/2016 — Politica de Estado para la atencion integral
de la primera infancia.

2.2. La contratista realiz6 aportes artisticos desde el 26 de abril al 25 de mayo para el
conmemorativo del dia de la nifiez en la Ciudadela Nueva Latir organizado por la
Subsecretaria de la Primera Infancia desde los lineamientos Brujula 2026 enmarcadas en el
contexto de cantos de vida asi mismo, por medio desde el disefio ambiental aporté a la
experiencia pedagogica por medio del uso de moéviles en forma de pajaro para colgar en el
espacio o en las personas del equipo de movilizacién social, y asi invitar a construir
ambientaciones intencionadas desde la naturaleza y la biodiversidad.

3. Elaborar el disefio metodoldgico y/o planeacion de las estrategias de incidencia social para
la sensibilizacion y promocién de la garantia de los Derechos de la poblacion de primera
infancia.

3.1. La contratista apoyd desde el desde el 26 de abril al 25 de mayo en la elaboracion y
planeacién de las estrategias de movilizacion social de Brujula 2026 en los diversos entornos
para fomentar la inclusion y participacion activa de nifnas, nifos, familias, talento humano,
cuidadores y la comunidad por medio del conmemorativo de la ciudadela educativa Nuevo
Latir y las diversas acciones en territorio por parte del equipo de movilizacién social.

4. Apoyar la articulacién intersectorial, institucional y las instancias de participacion de la
Subsecretaria de la Primera Infancia.

4.1. No realiz6 durante este periodo.

5. Elaborar informes, actas, oficios, correspondientes para el registro, consolidacién y
sistematizacién de la Estrategia Distrital de Movilizacidén social para la primera infancia en su
dimension territorial.

5.1. La contratista realizé del desde el 26 de abril al 25 de mayo la planificacion, seguimiento
y documentacion de las acciones territoriales y articulacion realizadas en territorio por medio
del desarrollo, ejecucidn y elaboracion de actas e informes para asegurar registro,
consolidacion y sistematizacion de la Estrategia Distrital de Movilizacion Social.

6. Participar en las reuniones, eventos y comités relacionados con el objeto contractual, segun
responsabilidades asignadas.
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6.1. La contratista participo en la reunién de capacitacion en prevencion del peligro psicosocial
y trabajo en equipo, convocada desde la Subsecretaria de la Primera infancia.

7. Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales,
contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro.
7.1. No realizé durante este periodo

8. Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales,
contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro.
8.1. No realizé durante este periodo.

9. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y las que sean asignadas por su
supervisor.

9.1. La contratista el participé el 12 de mayo en la capacitacién del equipo financiero de la
Subsecretaria de Primera Infancia para subsanar acciones de mejora en las anteriores cuotas
por parte de los prestadores de servicio.

CUOTA 6

1.Brindar soporte en la implementacion del servicio de atencion integral a la primera infancia.
1.1. La contratista brindé soporte desde el 26 de mayo al 24 de Junio en la implementacion
del servicio de atencion integral a la primera infancia por medio de la articulacién, planeacién
y ejecucidon de la planeaciéon de las experiencias de movilizacion social a socializar en la
tercera Mesa Distrital de la Primera Infancia, desarrolladas en las unidades desde el servicio
de atencidn integral a la Primera Infancia.

2.Implementar estrategias de movilizacién social con sentido pedagdgico en los cuatro
entornos segun el marco de la Ley 1804/2016 — Politica de Estado para la atencion integral
de la primera infancia.

2.2. La contratista realiz6 aportes pedagodgicos y artisticos desde el 26 de mayo al 30 de Junio
para la agenda de Cantos de vida del equipo de Movilizacién, aportando ideas, estrategias
para el desarrollo e implementacion de acciones para la transformacion y movilizacién social
en los diversos entornos desde las reuniones de equipo y las acciones en el Distrito de
Santiago de Cali.
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3. Elaborar el disefio metodoldgico y/o planeacién de las estrategias de incidencia social para
la sensibilizacion y promocién de la garantia de los Derechos de la poblacion de primera
infancia.

3.1. La contratista apoyd desde el desde el 26 de mayo al 30 de Junio en la elaboracién y
planeacién de las estrategias de movilizacién social desde la agenda de Cantos de vida por
medio del disefio de los talleres itinerantes en los diversos entornos para fomentar la inclusién
y participacién activa de nifias, nifios, familias, talento humano, cuidadores y la comunidad por
medio de las diversas estrategias de movilizacion social.

4. Apoyar la articulacidn intersectorial, institucional y las instancias de participacion de la
Subsecretaria de la Primera Infancia.

4.1. Apoyo desde el 26 de mayo al 30 de junio la articulacion intersectorial, institucional y las
instancias de participacidon de la Subsecretaria de la Primera Infancia por medio de proceso y
acciones de movilizaciéon social con la junta de accién comunal de la

5. Elaborar informes, actas, oficios, correspondientes para el registro, consolidacién y
sistematizacion de la Estrategia Distrital de Movilizacién social para la primera infancia en su
dimension territorial.

5.1. La contratista realiz6 del desde el 26 de mayo al 30 de junio la planificacién, seguimiento
y documentacion de las acciones territoriales y articulacion realizadas en territorio por medio
del desarrollo, ejecucidn y elaboracion de actas e informes para asegurar registro,
consolidacion y sistematizacion de la Estrategia Distrital de Movilizacion Social.

6. Participar en las reuniones, eventos y comités relacionados con el objeto contractual, segun
responsabilidades asignadas.

6.1. La contratista participd en la reunion de capacitacion de cuentas de cobro, convocada
desde la Subsecretaria de la Primera infancia.

7. Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales,
contractuales y ejecucién establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro.
7.1. No realizé durante este periodo

8. Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales,
contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro.
8.1. No realiz6é durante este periodo.

9. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y las que sean asignadas por su
supervisor.
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9.1. La contratista el participé desde el 26 de mayo al 30 de Junio en la consolidacion del
cronograma de trabajo del equipo de Movilizacién social

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccién por parte del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA

BIENESTAR SOCIAL, de los servicios prestados pactados en el contrato No.
4146.010.26.1.0528 de 2026.

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del Distrito especial de Santiago de Cali, entregados por
este organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo
con el archivo de gestién documental y el sistema de gestién documental, hizo entrega de los
soportes de toda la informacion generada a partir de sus obligaciones contractuales.

Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades
realizadas en el marco del contrato.
https://drive.google.com/drive/folders/1kz0yuS616 QrGGu69JrfE-

gBMfXDc7fgX?usp=drive link

8. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO

9. FIRMAS RESPONSABLES

PAULA ANDR
Nombre y firm

RA URRUTIA
el Supervisor v /f»,ﬂ(-w/'—ﬁ,v,f,ﬂ /

Fecha de suscripcién del informe de supervision: Santiago de Cali, 30 de Junio de 2026.
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